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|. INTRODUCCION

Los Decretos de Evaluacion y Promocion N° 112/1999 y N°83/2001,
del Ministerio de Educacion, delegan a las Unidades Educativas la
elaboracion de su propio Reglamento, de acuerdo al marco de
referencia entregado por él.

Basados en la normativa vigente y entendiendo que los principios
fundamentales que la sustentan son mejorar la calidad de los
aprendizajes y practicar la equidad en la distribucién de las
oportunidades educativas, nuestro establecimiento basado en sus
principios cristianos presentes en su proyecto educativo, ha
elaborado el presente reglamento que normara la Evaluaciéon de los
alumnos de Ensefianza Media.



. DI

SPOSICIONES INTERNAS

Parrafo 1°: Del Periodo Escolar , Calificaciones e informacion:

Art.1

Art.2

El afio escolar comprendera dos semestres lectivos.

Los alumnos seran calificados semestralmente en todas las asignaturas

del Plan de Estudio, con una escala numérica que va del 1.0 al 7.0.

Art.3

Art.4

Art.5

Art.6

Art.7

Art.8

Art.9

Art.10

Art.11

Art.12

Estas calificaciones deberan referirse solamente a rendimiento escolar.

La nota 4,0 equivaldra al 60% de logro de los objetivos.

La calificacion semestral de cada subsector correspondera al promedio
aritmético de las calificaciones obtenidas por el alumno en este periodo.

La calificacion minima de aprobacion sera 4.0 en la respectiva asignatura.

La calificacion del Sector de Religién se expresara en conceptos y no
incidira en la Promocion.

La evaluacion de los Objetivos Fundamentales Transversales, del
Subsector de Consejo de Curso y Orientacion no incidirdn en la
promocioén escolar de los alumnos.

El nimero minimo de calificaciones semestrales en los distintos
subsectores estara determinado por el numero de horas semanales de
cada una de ellos, segun el siguiente detalle:

a) El Subsector o asignatura con 2 horas semanales tendra 2 o mas
instancias de evaluaciones sumativas por semestre.

b) El Subsector o asignatura con 3 horas semanales tendrda 3 o0 mas
instancias de evaluaciones sumativas por semestre.

c) El subsector o asignatura con 4 o mas horas semanales tendra 4
0 mas instancias de evaluaciones sumativas por semestre.

El célculo de las notas semestrales, promedio final del subsector y el
promedio general se realizar4 aproximando desde la centésima 0,05 a
la 0,09, ala décima superior.

El profesor, de acuerdo a los contenidos y conductas que necesite
evaluar, asignaré coeficiente uno o dos a la situacién de evaluacion
(prueba escrita, oral, trabajo en grupo, trabajo individual, etc.)

Se asignara coeficiente 2 (dos) a las calificaciones parciales que
correspondan a trabajos que exijan mayor elaboracién, como pruebas



Art.13

Art.14

Art.15

Art.16

Art.17

Art.18

Art.19

que el profesor apligue al término de una unidad o que tengan mas
relevancia dentro del subsector.

Se realizaran evaluaciones diagnésticas, formativas y sumativas, sélo
estas Ultimas seran evaluadas con notas.

El profesor informara previamente al alumno el tipo de evaluacion y el
coeficiente que asignara a las distintas calificaciones.

El profesor esta facultado para realizar distintos tipos de evaluacion
habiendo indicado previamente a los alumnos los contenidos o
destrezas a evaluar.

El profesor de cada subsector informara a mas tardar en los préximos
diez dias habiles (dos semanas) a los alumnos, de los resultados
obtenidos en los diferentes trabajos realizados, e indicara los errores
para que el alumno se nivele en los aprendizajes que aun no haya
logrado.

El Profesor Jefe entregara dos informes de notas en cada Semestre a
los apoderados. Uno, a mediados de semestre, con resultados
parciales y el otro al fin del mismo, con los promedios obtenidos en
cada uno de los Subsectores. A fin de afio se entregara un informe
con los promedios en cada uno de los subsectores y el resultado final
anual.

Los apoderados podran acceder a través de la plataforma tecnoldgica
dispuesta por el colegio a la informacion de Rendimiento Académico
de su pupilo.

El informe semestral incluird un Informe de Desarrollo personal y
social, basado en las observaciones registradas por los profesores del
curso,de acuerdo a los Objetivos Fundamentales Transversales.

Péarrafo 2° : De la Eximicidn de subsectores de apre  ndizaje o asignaturas.

El Rector del Colegio, podra autorizar la eximicion de hasta un
subsector de aprendizaje o asignatura a los alumnos(as) que :

¢ presenten dificultades de salud, debidamente certificada.
¢ Presenten algun trastorno severo de aprendizaje debidamente
fundamentado.



Parrafo 3°: De Los Exdmenes:

Art.20 Todos los alumnos de NM1,NM2 y NM3 deberan rendir examenes
finales en los siguientes subsectores del plan de formacion comun:
» Subsector de Lenguaje y Comunicacion
» Subsector de Inglés
» Subsector de Biologia
» Subsector de Fisica
» Subsector de Quimica
» Subsector de Historia y Ciencias Sociales.
* Subsector de Matematica .

Art.21 Se podran eximir del examen de un subsector, todos los alumnos que
promediados ambos semestres obtengan calificacion 6,7 (Seis coma
siete) o superior.

Art.22 Los alumnos de NM3 (3° Medio), deben optar por uno de los siguientes
modulos de examenes, independiente del promedio anual.:
* Biologia — Quimica.
» Biologia — Fisica.
» Historia y Ciencias Sociales.

Art.23 No obstante lo anterior, los subsectores que por descarte, queden fuera
de la eleccién del alumno se calificaran con el promedio aritmético de
ambos semestres.

Art.24 El promedio final de los alumnos que rindan examen correspondera, a
la suma de la nota del examen que tendra un valor de 20%, mas el
promedio de las notas de los dos semestres que tendra un valor del
80%.

Art.25 El examen tendra por objeto evaluar los contenidos fundamentales del
programa desarrollado durante el afio, enfatizando habilidades y
destrezas logradas, para aplicar debidamente los conocimientos
adquiridos.

Art.26 En los sectores de : Filosofia y Psicologia, Educacién Artistica ,
Educacion Fisica y en el Plan Diferenciado no se realizaran exadmenes
y la nota final correspondera al promedio aritmético de los dos
semestres.

Art.27 Los examenes seran confeccionados por el respectivo profesor de
asignatura, con la supervision del Jefe de Departamento y la
Coordinacion Académica del ciclo.

Art.28 EIl profesor de cada Subsector de Aprendizaje, desarrollara con los
alumnos, un periodo de preparacion del examen, programado por el
establecimiento. La asistencia a este periodo de preparacion es de
caracter obligatorio para todos los alumnos, inclusive aquellos que se
eximen.



Art.29 EIl profesor de cada subsector de aprendizaje, informara al alumno,
durante la segunda quincena de octubre, sobre los objetivos,
contenidos, habilidades y/o destrezas que seran evaluados.

Art.30 En caso de no asistir a un examen por razén de salud, se debera
acreditar el hecho con el respectivo certificado médico. Frente a esta
situacion se reprogramara el examen.

Art.31 El examen reprogramado puede ser oral o escrito, segun lo determine el
profesor(a) del subsector y la Coordinaciéon Académica del ciclo.

Art.32 Aguellos alumnos que obtengan nota deficiente en algin examen y que
estén debidamente diagnosticados y con tratamiento por trastornos de
aprendizaje, podran optar a una reevaluacioén de su examen de manera
oral, en conjunto con el profesor(a) de asignatura y la Psicopedagoga
del ciclo.

Art.33 Los alumnos de 4° Afio de Ensefianza Media no rendirdn examenes, y
su calificacion final se calculard promediando los dos semestres, en
cada uno de los subsectores.

Parrafo 4° De La Promocion

Art.34 Para la promocion al curso inmediatamente superior se consideraran,
la asistencia y el logro de objetivos de los alumnos.

1. Logro de objetivos:

a) Seran promovidos los alumnos de Primero a Cuarto Afio Medio que
hubieren aprobado todos los subsectores de aprendizaje del Plan de
Estudio de sus respectivos cursos .

b) Seran promovidos los alumnos de 1° a 4° Afio Medio, que no hubieran
aprobado un Subsector de Aprendizaje 0 asignhatura, siempre que su
nivel general de logro corresponda a un promedio 4, 5 o superior .
Para efecto del célculo se considerara la calificacion del subsector de
aprendizaje no aprobado.

C) Igualmente, seran promovidos los alumnos que no hubieran aprobado
dos Subsectores de Aprendizaje 0 asignhaturas, siempre que su nivel
general de logro corresponda a un promedio 5.0 o su  perior. Para
efecto del célculo se consideraran las calificaciones de los dos
subsectores de Aprendizaje no aprobados.

d) No obstante lo establecido en el parrafo anterior, si entre los dos
subsectores de aprendizaje o asignatura no aprobados se encuentran
los subsectores de aprendizaje de Lengua Castellana vy



a)

b)

d)

Comunicacion y/o Matemética, los alumnos(as) de 3° y 4° Afo
Medio, seran promovidos siempre que su nivel de log ro
corresponda a un promedio 5,5 o superior . Para efecto de célculo
de este promedio se considerarda la calificacion de los dos subsectores
de aprendizaje o asignaturas no aprobadas.

2. Asistencia:

Para ser promovidos, los alumnos deberan asistir, a lo menos, al 85% de
las clases establecidas en el Calendario Escolar Anual.

Para estos efectos, se considerard& como asistencia regular la
participacion de los alumnos(as) en eventos nacionales e internacionales
en el area del deporte, la cultura, las ciencias y las artes, cuando se
presente la certificacion pertinente con un minimo de 15 dias antes de la
realizacion de dicho evento.

No obstante, por razones debidamente justificadas, el Rector del
Establecimiento, consultado el Director de Ciclo y el Consejo de
Profesores del curso, podra autorizar la promocion de los alumnos con
porcentajes menores de asistencia.

3. Situaciones Especiales De Evaluacién y Promocion

Se debe solicitar en forma escrita a la Direccién del Ciclo, con un minimo
de 15 dias de anticipacion, la autorizacion para las siguientes
situaciones, acompafiandolas de los antecedentes o certificacion
pertinente.

a.l. - Ingreso tardio a clases
a.2. - Ausencias a clases por periodos prolongados
a.3. - Finalizacién anticipada del afio escolar.

Cada una de estas situaciones debe ser solicitada por escrito a la
Direccion  del ciclo acompafada de la certificacion o documentacion
pertinente.

Frente a situaciones de embarazo, el establecimiento otorgara las
facilidades necesarias para que la alumna continle sus actividades
normalmente, sin embargo cada situacion se analizara en su contexto.

Aquellos alumnos que deban participar en certamenes nacionales o
internacionales de deporte, literatura, ciencia, artes o becas obtenidas,
también podran optar a una programacion especial de evaluaciones,
presentando la certificacion del evento en que participara, con la
anticipacion especificada en la letra a).

Frente a todas estas situaciones especiales, sera la Coordinacion
Académica en conjunto con el Profesor Jefe, Consejo de Profesores



del curso y Direccion, quienes determinaran las condiciones de
evaluacion en cada uno de los casos.

e) De los procedimentos de Evaluacion Diferenciada

Se aplicardn procedimientos de Evaluacion Diferenciada a aquellos alumnos
que presenten en la fecha solicitada informe de especialista, certificando la
problematica especifica y el tratamiento que se esté llevando a cabo. Dicho
informe, debe ser con fecha del afio en curso y debe solicitar explicitamente
una evaluacion de estas caracteristicas.

Los estudiantes que manifiesten dificultades en su proceso de aprendizaje,
debidamente evaluados por el Departamento de Orientacién a través de su
Psicopedagoga, deberan seguir obligatoriamente el tratamiento especifico que
se requiera fuera del establecimiento y entregar informes de los respectivos
estados de avance de acuerdo a periodos de tiempo solicitados. De no hacerlo,
el colegio se reserva el derecho de tomar las medidas que estime conveniente.

De los Instrumentos de evaluacién diferenciada

Se priorizaran ciertos objetivos, habilidades y/o destrezas a través de diversas
estrategias evaluativas.

Las pruebas o controles, seran los mismos que se apliquen a todos los
alumnos del grupo curso.

Frente al desarrollo de pruebas, si es necesario se otorgara mayor tiempo y
explicaciones adicionales.

De la Comunicacion
Los profesores de cada curso, recibiran un informe de cada uno de los casos
con las sugerencias metodoldgicas especificas, el que sera entregado por el

Departamento de Orientacion.

El desarrollo de los programas especificos de cada alumno, sera supervisado
por la Psicopedagoga del ciclo.

El Profesor Jefe en conjunto con el Departamento de Orientacion, seran los
interlocutores entre especialistas, apoderados y colegio.



Art.35 La situacion final de promocién de los alumnos deberd quedar resuelta
a mas tardar, al término del afio escolar correspondiente.

Art.36 Una vez finalizado este proceso, el establecimiento entregara a todos
los alumnos un certificado anual de estudios que indique los
subsectores de aprendizaje, las calificaciones obtenidas y la situacion
final correspondiente.

Art.37 EIl certificado anual de estudios no podra ser retenido por motivo
alguno.

[ll. OTROS ASPECTOS REGLAMENTARIOS

Para el cumplimiento de materias referidas a “Certificados, Actas de
Registro de Calificaciones y Promocién Escolar, Convalidacion de
Estudios, Examenes de Validacion, de Equivalencia de Estudios, de la
Licencia de Educacion Media y de las Disposiciones Finales”, el
presente Reglamento Interno se atendra a lo estipulado por el Ministerio
de Educacion Publica de Chile.

Vifa del Mar, marzo de 2009



